
 

 
Im Rahmen einer Nachbesetzung in unserer Logistik Marktoberdorf-Leuterschach sowie bei 
unserer Tochterfirma Getränkeservice Allgäu-Kleinwalsertal für den zukünftigen Standort 
Kempten suchen wir 

 
 

Berufskraftfahrer (m/w/d) 
 

 
Unsere Logistik sorgt als Bindeglied zwischen Unternehmen, Lieferanten und Kunden für 
reibungslose Prozesse, damit alles zur richtigen Zeit am richtigen Ort ist. Dafür suchen wir 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mitdenken und tatkräftig mit anpacken, damit unser 
Geschäft immer in Bewegung bleibt. Sie haben stets den Überblick? Dann sind Sie bei uns 
genau richtig. 
 
 
Ihre Aufgaben 

• Sie sorgen für Nachschub  - nach sorgfältiger Kontrolle der Beladung beliefern Sie 
unsere Gastronomie- und Handelskundschaft mit Faß-und Kastenware. 

• Sie bieten Service - Sie räumen die Ware beim Kunden ordnungsgemäß ein und sind 
für die Rücknahme des Leerguts zuständig. 

• Sie bedienen moderne Technik – unsere LKWs (auch Hängerzug) und die 
Hilfsmittel entsprechen neuem Standard. 

• Sie schauen genau hin – Sie überprüfen regelmäßig den technischen und 
verkehrssicheren Zustand des Fahrzeuges.  Achten auf Sauberkeit und Pflege des 
Fahrzeuges sind für Sie selbstverständlich. 

• Sie arbeiten im Team mit – und übernehmen auch mal allgemeine Lagertätigkeiten 
 
 

Ihr Profil 

• Ihre Ausbildung – Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 
zum Berufskraftfahrer (m/w/d) oder besitzen den Führerschein Klasse CE und die 
Berufskraftfahrerqualifikation  

• Ihre Erfahrung - Berufserfahrung im Bereich Logistik der Getränkeindustrie sind ein 
klarer Vorteil. Fahrpraxis und sicherer Umgang mit Kraftfahrzeugen sind 
erforderlich. Ein Staplerführerschein ist ebenfalls von Vorteil 

• Ihre Persönlichkeit – Sie zeichnen sich durch eine selbständige Arbeitsweise, 
Erfahrung im Umgang mit Kunden und ein serviceorientiertes Auftreten aus. 

• Für uns selbstverständlich – Ihre Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit, Ihr 
Engagement, Ihr Teamgeist 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Unsere Benefits: 

• Attraktive monetäre Vergütung – Neben einer angemessenen tariflichen 
monatlichen Vergütung sind z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld („13. Gehalt“) bei uns 
selbstverständlich. 

• Urlaub – wer viel leistet, soll sich auch gut erholen. Darum stehen allen unseren 
Mitarbeitern 30 Urlaubstage pro Jahr zur Verfügung. Hinzu kommt Sonderurlaub für 
besondere Anlässe wie Umzug und Hochzeit. 

• Betriebliche Altersvorsorge – Auf uns können Sie sich auch im Alter verlassen. Wir 
fördern die betr. Altersvorsorge mit einem Extrabeitrag und unterstützen damit Ihre 
private Vorsorge. 

• Haustrunk – Wer bei einer Brauerei arbeitet, sollte nicht durstig sein und dafür 
sorgen wir gerne. Es steht Ihnen ein Haustrunkkontingent zur Verfügung 

• Jobrad – Mit unserem Dienstradleasing können Sie sich kostengünstig Ihr 
Wunschrad leasen und dabei auch noch Ihre Mobilität steigern. 

• Fort- und Weiterbildung – Wir fördern Ihren Wissens- und Kompetenzausbau 
gezielt, u. a. durch Weiterbildungsangebote 

• Corporate Benefits – Als Mitarbeiter profitieren sie von Vergünstigungen bei 
ausgewählten Partnern z.B. in den Bereichen Mode, Sport, Freizeit und Reisen. 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt per Mail: personal@allgaeuer-

brauhaus.de oder an 
 
Allgäuer Brauhaus AG, Personalbüro, Schwendener Straße 18, 87616 Marktoberdorf 


